Az egészséget nem vesz€lyeztetd és biztonsdgos munkavégzés érdekében Munkavédelmi Totd vetélkeddre invitaljuk. Két
héten keresztlil a Dunaferr hetilapban megjelené totd kitdltésével gyarapithatja munkavédelmi, ezen beliil elsdsorban

munkaegészségiigyi ismereteit.

1. Mi az iizemi mentészolgalat t

Tisztelt Munkavallalé!

I1. sz. Munkavédelmi Toto
elefonszama?

1.40-14

[ 2. 41-04

[ 3.44-10

2. Mi a foglalkozasi megbetegedés fogalma?

1. A munkavégzés, foglalkozas
gyakorlasa kdzben bekdvetkezett
heveny egészségkarosodas.

2. A munkavégzés, foglalkozas
gyakorlasa kdzben bekovetkezett
kronikus egészségkarosodas.

3. A munkavégzés, foglalkozas
gyakorlasa kdzben bekovetkezett
heveny vagy kronikus
egészségkarosodas.

3. Mi a kockazat?

1. A sériilés vagy egészségkarosodas
bekovetkezésének valoszinlisége.

2. A sériilés vagy egészségkarosodas
sulyossaga.

3. A sériilés vagy egészségkarosodas
valdszintiségének és sulyossaganak
egyiittes hatasa.

4. Mi a teendd, ha légzésvédé vi

selése sordn azt a szagot érzi, amely ellen a védbeszkoz szolgal?

1. Azonnal értesitem a felettesemet.

2. Kicserélem a sziirébetétet.

3. Stritett levegdvel atfujatom a
sziirGbetétet.

5. Mi a teendd, ha 1égzésvédé viselése soran 1égzési ellenallast tapasztal?

1. Cserélendod.

| 2. Kimosas.

| 3. Siiritett leveg6vel torténd tisztitas.

6. Lazas, fert6zo beteg munkab

a allhat-e?

1. Nem

2. Igen

3. A munkahelyi vezetd utasitasara
igen.

7. Mi minésiil hideg munkahelynek?

1. A napi kdzéphomérséklet a +10 °C-t
a munkaid6 50%-ban nem éri el.

2. A napi kdzéphdmérséklet zart térben
+10 °C -t, szabadban a + 4 °C-t a
munkaidd 50%-ban nem éri el.

3. A napi kdzéphdmérséklet a + 4 °C -t
nem éri el.

8. Mi adhaté téli védoitalként?

1.+ 50 °C fok hémérsékletii tea.

[ 2. Ivéviz

| 3. Forré kakao

9. Mi minésiil meleg munkahelynek?

1. A hémérséklet meghaladja a 24 °C
KEH —t.

2. A hémérséklet meghaladja a 30 °C
KEH —t.

3. A hémérséklet meghaladja a 35 °C
KEH —t.

10. Egyéni védbéeszkoznek szamit-e a zokni?
[ 1. Igen [ 2. Nem | 3. Nedves munkahelyen igen. |
11. Amennyiben a munkavallalo a munkakdri alkalmassagi vizsgalat soran NEM ALKALMAS minésitést kap,

mit lehet tenni?

1. Csak a munkaltatod kérheti a
masodfokon torténd elbiralast.

2. Csak a munkavallal6 kérheti a
masodfokon t6rténd elbiralast.

3.A munkavallal6 és a munkaltaté is
kérheti a masodfokon torténd
elbiralast.

12. Tartozéka-e az étkezonek a konnyen tisztithaté asztal, taimlas szék, fedeles szeméttarold, hideg-meleg vizes
kézmosasi, kézszaritasi lehetdség?

1. Csak a kézmosasi és kézszaritasi
lehetéség.

2. Mindegyik tartozéka.

3. Csak a konnyen tisztithat6 asztal, és
a hideg-meleg vizes kézmosasi
lehetOség.

13. A munkaltato altal biztositott védéeszkozt kotelezé-e viselni?

1. Igen

| 2. Nem

| 3. Tevékenységtél fiigg.

13. +1 Ki kiildi a munkavallalét zardvizsgalatra?

1. A munkahelyi vezeto.

| 2. A munkaiigy

| 3. A foglalkozas-egészségiigyi orvos

Kérdésenként csak egy helyes valasz jelolheté meg.

Beadasi hatarido: 2009. oktober 14.

A kérdések megvalaszolasa utan a megfejtést — a fenti személyes adatok megadasaval — juttassa el a munkabiztonsagi
foosztalyra a kivagott Gjsagcikken, kiilon lapon, faxon a 44-06 telefonszamra, e-mailben a zsnezsurbej@rt.dunaferr.hu cimre

vagy személyesen. A sorsolason csak azon munkavallalok vesznek részt, akik mind a két héten keresztiil a totot kitoltik.

Az eredményhirdetésre a II. Munkavédelmi Héten, 2009. oktober 16-dn 1 0" 6rakor a képzési és fejlesztési foosztilyon

keriil sor.
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